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Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”
Annualita 2013/2014

Prot. n. 000001/B37 — PON FSE Cerignola, 1i 07.01.2014

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI PROGETTI PON
codici di autorizzazione nazionale:

C-1-FSE-2013-364
D-1-FSE-2013-147
F-1-FSE-2013-32

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota Prot. n. AOODGAI-8386 del 31/07/2013 del MIUR ufficio IV che autorizzano il Piano
Integrato del 3° Circolo Didattico “G. Di Vittorio” di Cerignola, annualita 2013/2014;
Viste le “Linee guida per la realizzazione dei Progetti PON” cofinanziati dal F.S.E.;
Visto il piano Integrato presentato da questo istituto relativo agli obiettivi:
C — Azione 1 “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”-“Interventi per lo
sviluppo delle competenze chiave” dei PON “Competenze per lo sviluppo™;
D — Azione 1 “Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove
tecnologie della comunicazione™
F — Azione 1 “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita € I’inclusione sociale’;
Visto quanto stabilito nelle disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dei
Fondi Sociali Europei 2007/2013;
Vista la delibera n.91/3 bis del Collegio dei docenti del 04.04.2013;
Vista la delibera del C.di C. n. 4/2 del 15.10.2013;
Visti gli articoli 33 e 40 del D.I. n.44 del 01/02/2001;
Accertata la necessita di stipulare contratti di prestazione d’opera intellettuale;
Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di esperti esterni cui conferire il
contratto di prestazione d’opera per ’attuazione del medesimo Piano Integrato FSE;

EMANA

Il presente BANDO al fine di poter reperire le risorse umane in possesso dei requisiti necessari per la

realizzazione del Piano Integrato di Istituto.



AZI TITOLO CONTENUTI ESPERTO e REQUISITI DURATA e DESTINATARI
ONE COMPENSI
I Docente di Madre Lingua per un modulo
Cl Interventi per lo sviluppo E%?;fzt,ivo gg;]lﬁn?:;l;gﬁs dcllgz!clzgmp ;ﬁ;ﬁz 30 ore Alunni delle classi
“More English for us” | delle competenze chiave | straniere — INGLESE, esperto in didattica a€50,00 quinte
. EorGE FEl delle liggue straniere con  competenze
informatiche ed eventuali esperienze in
lingue straniere progetti PON per la scuola primaria.
Cl “Let's speak English™ idem idem 30 ore Alunni delle classi
a€ 50,00 quinte
Interventi formativi
ol i docm ¢ o | Y} Poome speto n g ¢ |y
D1 “A tutta LIM” personale della scuola, | comprovata ed esperienza documentata a € 50,00 20 docenti
sulle nuove tecnologie nell o .della LI,
della comunicazione
Interventi per N.1 Esperto di laboratorio di scrittura
promuovere il successo creativa e lettura animata con comprovata
F1 “Creare per la pace ¢ scolastico, le pari esperienza nel campo e in possesso di 30 ore Alunni delle classi
per la vita” opportunita e I'inclusione | competenze informatiche per I'utilizzo a€ 50,00 quarte
sociale per le scuole del | autonomo della piattaforma on line per la
1° ciclo gestione del PON.
N.1 Esperto coreografo con comprovata
esperienza nel campo e in possesso di
F1 “Armonia...di ulivi” idem competenze informatiche per [I’utilizzo 30 ore Alunni delle classi
autonomo della piattaforma on line per la a€ 50,00 seconde
gestione del PON.
N. 1 Esperto con titolo accademico in
Tecitazione, canto, teatro, specialista nella
produzione e realizzazione di musical,
che dimostri di possedere, oltre ad una 30 ore Alunni delle classi
F1 “Un ulivo per amico” idem elevata conoscenza dei contenuti delle a€ 50,00 terze
discipline  teatrali, una comprovata
esperienza  didattica e le competenze
informatiche per I'utilizzo autonomo della
piattaforma on line per la gestione del PON.
N. 1 Docente esperto in tecnologia e
idem didattica informatica di particolare e 30 ore Genitori degli
F1 “Genitori...in... comprovata ed esperienza didattica e le a€ 50,00 alunni .
formati” competenze informatiche per [utilizzo
autonomo della piattaforma on line per la
gestione del PON.
2 assistenti per I'intrattenimento dei figli dei 160 ore
Fl Idem Idem genitori partecipanti al Progetto a loro | (80 pro-capite) Figli minori
rivolto con competenze di animazione a€10,00

| ludico-culturale per I'infanzia. |




Descrizione del piano

Il piano integrato ¢ inserito coerentemente nel POF e prevede il rafforzamento delle capacita di utilizzo dei
linguaggi, delle forme comunicative, dell’integrazione scolastica.

La metodologia richiesta agli esperti ¢ prioritariamente di tipo laboratoriale.

Per tale ragione :

- Per I’Obiettivo F1 — alunni si chiede agli esperti 1’adozione di metodologie capaci di superare eventuali
forme di demotivazione;

- Per I’Obiettivo F1 — genitori si chiede all’esperto di stimolare una lettura della realta con linguaggio
scientifico e I’'uso di tecnologie;

- Per I’Obiettivo F1 - genitori relativo al personale addetto all’assistenza ai minori & richiesta la
presentazione di un progetto di animazione ludico-culturale da allegare alla domanda;

- Per I’Obiettivo C1 — alunni 1’esperienza sara mediata da un coinvolgimento che possa coniugare emotivita

e razionalitd e sara centrata sulla comunicazione.
- Per I’Obiettivo D1 — docenti “A tutta LIM” si richiede una comprovata esperienza per fornire ai docenti

della scuola primaria le competenze di base per I'uso della LIM e le necessarie abilitd per integrare

creativamente lo strumento nella propria didattica.

Profilo professionale e trattamento economico

Agli esperti viene richiesto il possesso di competenze specifiche attinenti i corsi su indicati e meglio
esplicitati nelle tabelle valutazione titoli allegate al presente bando.

Gli interessati dovranno svolgere I’incarico di collaborazione saltuaria e occasionale senza riserva e secondo
il calendario predisposto dal GOP, assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici
all’inizio e fine dell’attivita formativa del Progetto.

La retribuzione per gli esperti sard calcolata secondo i parametri fissati dall’U.E relativi al Programma
Operativo Nazionale “Competenze dello sviluppo “2007/13, il cui compenso orario si intende al lordo delle
ritenute di legge.

La prestazione professionale sara, percio, retribuita 50,00 €/h, per ogni ora di incarico effettivamente svolta e
comprensiva di ogni onere a carico del lavoratore e a carico della scuola, nonché di eventuali spese di
trasporto, vitto, alloggio.

Il compenso orario comprende, inoltre, ogni attivitd connessa alla realizzazione del progetto secondo le
Linee — guida ed. 2009 stabilite per la gestione dei Fondi Strutturali Europei (documentazione iniziale, in
itinere, conclusiva dell’attivita, inserimento on-line dei dati relativi alle mansioni dell’esperto, presenza negli

incontri_propedeutici all’inizio delle attivita e per I'organizzazione delle manifestazioni conclusive del

progetto, collaborazione tra operatori dei corsi e quanto sia compreso nella progettazione del Piano



integrato).

Il compenso totale sard corrisposto al termine delle attivitd, successivamente all’erogazione del
finanziamento, e nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scuola.

Gli eventuali aspiranti dipendenti da altra Amministrazione Pubblica o Istituzioni Scolastiche dovranno
essere autorizzati dall’ Amministrazione o Istituzione di appartenenza (art. n° 53 Dlgs 165/01).

I contratto non da luogo a ritenute previdenziali né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra

provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Calendari e Sede

Le attivita dei corsi di cui sopra si svolgeranno in orario pomeridiano presso la sede del 3°Circolo Didattico
“G. Di Vittorio” — Via Ercolano 7 — Cerignola (FG) secondo il calendario che sara concordato con il GOP e
che prevede due incontri settimanali per ciascun modulo.

Periodo di svolgimento delle attivita febbraio — maggio 2014

Presentazione delle domande — termini ¢ modalita

I candidati dovranno far pervenire una domanda, ognuno per la propria tipologia, in carta semplice
utilizzando I’allegato 1 corredato dall’allegato 1a o 1b o 1c o 1d o le o 1f debitamente e
obbligatoriamente compilato (pena esclusione) a cura dell’esperto nella sezione di propria competenza:
e dal curriculum vitae, esclusivamente in formato europeo
e progetto di massima sulla tematica del modulo
e fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale
® autocertificazione dei titoli posseduti con ’indicazione della votazione finale resa ai sensi dell’art. 2
della Legge 04/01/1968 n. 15, dell’art. 3 della Legge n. 127/97 e del D.P.R. n. 445/2000.
e autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lgs. n.196/03 e successive
modifiche e integrazioni.
I candidati che intendono proporsi per pitt moduli, dovranno far pervenire tante domande per quanti moduli
intendono candidarsi con i rispettivi allegati. Non saranno accettate domande di candidatura cumulative per
pitt moduli.
Le domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del 23/01/2014. Verranno prese in considerazione
esclusivamente le istanze presentate:
- in formato cartaceo brevi manu presso I’Ufficio di Segreteria del 3° C.D. “G. Di Vittorio®, sito in Via
Ercolano, 7 — 71042 CERIGNOLA (FG);
- Tramite posta ordinaria inviando le domande all’indirizzo Via Ercolano, n. 7 — 71042 - Cerignola (FG);
- Tramite PEC: fgee030002@pec.istruzione.it.

Non saranno accettate le istanze pervenute fuori termine ( non fa fede il timbro postale).

~ Le domande dovranno essere indirizzate, in busta chiusa, al “Dirigente scolastico del 3° Circolo Didattico

“G. Di Vittorio”, via Ercolano, n. 7 CERIGNOLA (FG).



Sulla busta dovra essere indicata anche la dicitura a seconda dell’obiettivo di interesse:

“BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PON FSE-2010 - OBIETTIVO C1”; oppure:

“BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PON FSE-2010 — OBIETTIVO D1”; oppure:

“BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PON FSE-2010 - OBIETTIVO F1”,  oppure:

“BANDO DI SELEZIONE assistenti all’infanzia PON FSE-2010 — OBIETTIVO F1 - genitori”.

Qualora gli aspiranti volessero presentare istanza per pitl di un incarico, dovranno specificare il titolo di
incarico richiesto in ordine di preferenza, considerato che ogni concorrente, utilmente incluso in graduatoria,

non puo stipulare pili di un contratto per le attivita del PON in oggetto.

Selezione degli esperti

La selezione degli esperti verra effettuata sulla base dei seguenti criteri deliberati dagli OO.CC. di cui alla
tabella A per la selezione degli esperti per I’Obiettivo F1, alla tabella B per la selezione dei docenti
madrelingua per I’Obiettivo C1 e alla tabella C per la selezione dei docenti esperti nelle nuove tecnologie
della comunicazione per 1’Obiettivo D1:

e Titoli accademici e culturali;

e Competenze specifiche nel settore che si richiede;

e Competenze certificate di livello superiore a quello di alfabetizzazione informatica di base richiesto

come requisito di accesso;

e Esperienze specifiche rispetto ai destinatari;

e Esperienze lavorative relative alle specifiche attivita dell’azione progettuale;

e Eventuali pubblicazioni e/o ricerche nel settore;

e Progetto di massima.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato pil giovane.

Valutazione delle istanze

La valutazione delle istanze, I’attribuzione dei punteggi e la formulazione della graduatoria & effettuata dal
GOP in base alle tabelle valutazione titoli allegate al presente bando.

A parita di punteggio sara preferito il candidato pil giovane d’eta .

Graduatorie

Le graduatorie provvisorie relative ad ogni modulo formativo saranno pubblicate il 27 gennaio 2014 all’Albo
della Direzione Didattica e sul sito della scuola al seguente indirizzo: www.terzodivittorio.it.

L’affissione della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro 5 gg. dalla data di pubblicazione della stessa. Trascorso tale

termine, in assenza di reclami, questa Direzione Didattica procedera alla pubblicazione della graduatoria

“definitiva in data 1° febbraio 2014 ¢ all’affidamento dell’incarico ai vincitori della selezione.

I candidati vincitori verranno convocati telefonicamente per un colloquio preliminare.



Stipula del contratto

Alla stipula del contratto i candidati prescelti sono tenuti a produrre le documentazioni e ogni attestazione a
riprova di quanto dichiarato nel curriculum europeo.
Gli Esperti dovranno produrre la documentazione dichiarata e/o autocertificazioni, completa di quanto
attiene ai requisiti generali di ammissione presso le Pubbliche Amministrazioni:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;
b) idoneita fisica all’impiego;
c) esistenza del diritto di elettorato attivo;
d) inesistenza di dispensa o destituzione dall’impiego presso pubbliche amministrazioni o interdizione da
uffici pubblici in base a sentenza passata in giudicato.
Per gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o istituzioni scolastiche, che dovranno essere autorizzati
dal proprio Dirigente, la stipula del contratto sard subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.n.53,
D.Lgs 165/01).
Privacy:La sottoscrizione della domanda costituisce autocertificazione della veridicita delle informazioni e
autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai fini dell’attivita istituzionale come da D.Lgs 196/2003.
I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art. 13 del decreto
legislativo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.
Pubblicitall presente Bando viene pubblicizzato mediante:

e Affissione all’Albo della Direzione Didattica;

e Pubblicazione sul sito internet della Direzione Didattica: www.terzodivittorio.it ;

e Invio on line a tutte le scuole della Provincia di Foggia, di ogni ordine e grado, per affissione nei
rispettivi Albi;
e Affissione all’Albo dell’ Ufficio per I'Impiego di Cerignola;

e Pubblicazione sul sito internet dell’U.S.R. Puglia: www.pugliaistruzione.it nella sezione PON;

* Pubblicazione sul sito internet dell’U.S.P. di Foggia: http:/csa-fo.org nella sezione PON provinciali.

Il presente Bando sara affisso all’ Albo dal 7 gennaio al 5 febbraio 2014




TABELLA A DI VALUTAZIONE TITOLI

Obiettivo F 1

Requisiti richiesti per I’ accesso:

o Competenze certificate di informatica per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sara effettuata dal GOP secondo la seguente griglia.

MODULO: CREARE LA PACE E PER LA VITA

Laurea vecchio ordinamento o titolo equipollente Punti 5
Titoli Laurea di I Livello Punti 3
accademici Per ogni attestato di partecipazione a corsi di Aggiornamento/formazione
e culturali autorizzati dal MIUR inerente il settore di intervento. Punti 1
Esperienze di docenza in laboratori formativi o PON formativi per alunni di
Competenze scuola primaria attinenti la disciplina Punti 5
Per ogni esperienza in laboratori didattici di scrittura creativa e lettura animata in
scuole primarie. Punti 3
Esperienze Per ogni partecipazione a mostre e/o fiere del libro per 1'infanzia con produzione
personale. Punti 3
Pubblicazioni Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste
specializzate. Punti 1
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
tematica Metodologia innovativa Punti 4
Max 10 punti
MODULO: UN ULIVO PER AMICO
Titoli Laurea vecchio ordinamento o titolo equipollente Punti 5
accademici Laurea di I Livello Punti 3
e culturali Per ogni attestato di partecipazione a corsi di Aggiornamento/formazione Punti 1
autorizzati dal MIUR inerente il settore di intervento.
Competenze Esperienze di docenza in laboratori formativi presso Enti o PON formativi per
alunni di scuola primaria attinenti la disciplina Punti 5
Esperienze Per ogni esperienza teatrale di recitazione e canto documentata ; Punti 3
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
temafica e st S —— - Punii 4_'_

Metodologia innovativa




Max 10 punti

MODULO: ARMONIA DI...ULIVI

Laurea vecchio ordinamento o titolo equipollente Punti 5
Titoli Laurea di I Livello Punti 3
accademici Per ogni attestato di partecipazione a corsi di Aggiornamento/formazione
e culturali professionali inerente il settore di intervento. Punti 1
Competenze Esperienze di docenza in laboratori formativi presso Enti o PON formativi per Punti 5
alunni di scuola primaria attinenti la disciplina
Esperienze Per ogni esperienza teatrale e/o di danza e coreografia opportunamente Punti 3
documentata
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
TEnEYAcH Metodologia innovativa Punti 4
Max 10 punti




TABELLA A1 DI VALUTAZIONE TITOLI

Obiettivo F 1- Assistenti all’infanzia

Requisiti richiesti per |’ accesso:

e Competenze certificate di informatica per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sara effettuata dal GOP secondo la seguente griglia.

Diploma di Scuola e/o Istituto Magistrale o diploma di maturita rilasciato dal Punti 15
Liceo socio-psico-pedagogico o diploma di maturitd di assistente di comunita
Titoli infantile o diploma di maturita di Istituto Tecnico e professionale dei Servizi
accademici Sociali.
e culturali Abilitazione all’insegnamento nella scuola dell’infanzia e/o/ primaria (1 solo Punti 3
titolo)
Laurea in Scienze della Formazione Primaria Punti 10
Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di
Aggiornamento/formazione autorizzati dal MIUR Punti 1
Esperienze di assistenza all’infanzia in progetti PON Punti 3
Competenze
Esperienze in progetti di animazione ludico-ricreativa presso Enti pubblici o Punti 2
Privati (ludoteche) e/o Associazioni
Esperienze Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da Istituzioni Punti 3
Scolastiche, altri Enti e/o Associazioni in progetti inerenti il settore di intervento
e destinati a bambini di scuola dell’obbligo
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
tematica Punti 4

Max 10 punti

Metodologia innovativa




TABELLA B DI VALUTAZIONE TITOLI

Obiettivo C 1

Requisiti richiesti per I’ accesso:

e Esperto madrelingua
Diploma conseguito in Paesi Anglofoni di livello universitario e/o Laurea in Lingue e Letteratura
straniera

e Competenze certificate di informatica per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sara effettuata dal GOP secondo la seguente griglia.

Altra Laurea Punti 3
Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese Punti 1
Titoli Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea nel settore Punti 1
Accademici e d’intervento
culturali Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento all’estero in Paesi Anglofoni,
inerente il settore di intervento Punti 1
Competenze informatiche certificate di livello superiore a quello di alfabetizzazione Punti 1
Esperienze di docenza in moduli formativi per alunni attinenti la disciplina in PON Punti 5
riferiti alle annualitd della programmazione 2007/2013
Per ogni amno di docenza in corsi di formazione presso Istituti Linguistici | Punti5
Competenze accreditati
Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni Punti 3
scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinati a bambini di scuola
dell’obbligo
Pubblicazioni Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti di Punti 2
congresso nazionali e/o internazionali
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
tematica Punti 4

Max 10 punti

Metodologia innovativa

10




TABELLA C DI VALUTAZIONE TITOLI

Obiettivo D 1

Requisiti richiesti per I’ accesso:

e Esperto nelle nuove tecnologie della comunicazione
o Competenze certificate di informatica per la gestione della piattaforma

La valutazione dei titoli dichiarati sara effettuata dal GOP secondo la seguente griglia.

Laurea Punti 3
Titoli Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea nel settore Punti 1
Accademici e d’intervento
culturali
Competenze informatiche certificate di livello superiore a quello di alfabetizzazione Punti 1
Esperienze di docenza in moduli formativi per docenti attinenti la disciplina in PON | Punti 5
riferiti alle annualita della programmazione 2007/2013
Competenze Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da istituzioni | Punti 3
scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinati ai docenti
Pubblicazioni Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti di Punti 2
congresso nazionali e/o internazionali
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
teninfica Metodologia innovativa Punti 4
Max 10 punti
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ALLEGATO 1
DOMANDA DI DISPONIBILITA’

SCRIVERE IN STAMPATELLO

PER INCARICO DI ESPERTO PER L’OBIETTIVO F1

“Un ulivo per amico” — modulo alunni

“Creare per la pace e per la vita” — modulo alunni
“Armonia di...ulivi” — modulo

“Genitori in...formati” — modulo genitori

O 0O 0 0

PER INCARICO DI ASSISTENTE Al MINORI PER L’OBIETTIVO F1
o “Genitori in...formati” — modulo genitori
PER INCARICO DI ESPERTO PER L’OBIETTIVO C1

o “More English for us” — modulo alunni
o ‘Let’'s speak English” — modulo alunni

PER INCARICO DI ESPERTO PER L’OBIETTIVO D1

o “A tutta LIM” — modulo formazione docenti

COGNOME NOME:
Datadinascita: __/_ _/__ _ _Luogo di nascita: Citta Prov:
Residente:Via n° Citta Prov.: , CAP

Codice Fiscale:

Recapiti telefonici: Abitazione Cellulare

Indirizzo E-mail: @

[l/la sottoscritto/a allega:
o curriculum Vitae in formato europeo (pena esclusione in altri formati)

progetto di MASSIMA
fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale

autocertificazione dei titoli posseduti.
Allegato 1a/1b/1c/1d/1e/1f - cancellare la voce che non interessa (obbligatorio - pena

esclusione)

O 0 00

autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformita al D.Lgs. n.196/03 e successive
modifiche e integrazioni.

Data, FIRMA
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ALLEGATO 1a
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI
OBIETTIVO F1 - MODULO “UN ULIVO PER AMICO”

PARTE PARTE
ESPERTO | SCUOLA
COGNOME E NOME DELL’ESPERTO

© competenze certificate in informatica per la gestione della piattaforma

PUNTI PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o equipollente Punti 5

Titoli Laurea di I Livello Punti 3

accademici  "perooni attestato di partecipazione a corsi di Aggiornamento/formazione

e culturali effettuato dal MIUR inerente il settore di intervento Punti 1

Competenze | Incarichi di docenza in moduli PON formativi per alunni della scuola | Punti 3

primaria attinenti la disciplina

Esperienze | Per ogni esperienza teatrale di recitazione e canto 1 documentata Punti 3
Progetto di Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla — ’
i Originalitd progettuale Punti 3
tematica
Maxii(ypun Originalita progettuale Punti 4

LUOGO E DATA FIRMA
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ALLEGATO 1b
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO F1 - MODULO “CREARE PER LA PACE E PER LA VITA”

PARTE PARTE
COGNOME E NOME DELL’ESPERTO ESRERTO [SETE
O  competenze certificate in informatica per la gestione della piattaforma FUNHE ERSIT
Laurea vecchio ordinamento o equipollente Punti 5
Titoli Laurea di I Livello Punti 3
accademici  "perooni attestato di partecipazione a corsi di Aggiornamento/formazione
e culturali autorizzati dal MIUR inerente il settore di intervento Punti 1
Incarichi di docenza in laboratori formativi di scrittura creativa per alunni | Punti 3
Competenze | della scuola primaria attinenti la disciplina (Max 60
punti)
Incarichi di docenza in PON formativi di scrittura creativa per alunni della | Punti 5
scuola primaria attinenti la disciplina (Max 30
punti)
Esperienze nel | Per ogni esperienza in laboratori didattici di scrittura creativa e
settore di lettura animata Punti 3
pertinenza
Pubblicazioni | Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste | Punti 1
specializzate
Coerenza con le finalita del corso Punti 3
Progetto di
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
tematica T

Max 10 punti

Originalita progettuale

LUOGO E DATA

FIRMA
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ALLEGATO 1¢
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI
OBIETTIVO F1 - MODULO “ARMONIA DI ULIVI”?

COGNOME E NOME DELL’ESPERTO

O  competenze certificate in informatica per la gestione della piattaforma

PARTE
ESPERTO

PARTE
SCUOLA

PUNTI PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o equipollente Punti 5
Titoli Laurea di I Livello Punti 3
accademici  "perooni attestato di partecipazione a corsi di Aggiormamento/formazione
e culturali professionale inerente il settore di intervento Punti 1
Incarichi di docenza in laboratori formativi presso Enti o PON formativi per
Competenze | alunni della scuola primaria attinenti la disciplina Punti 5
Per ogni esperienza teatrale e/o di danza e coreografia | Punti3
Esperienze | opportunamente documentata
Coerenza con le finalita del corso Punti 3
Progetto di
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
tematica T i
Originalita progettuale Punti 4
Max 10 punti
LUOGO E DATA FIRMA
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ALLEGATO 1d
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO C1
PARTE PARTE
COGNOME E NOME DELL’ESPERTO ESPERTO ((SELEES
O  competenze certificate in informatica per la gestione della piattaforma BUAIL FUNTL
Altra Laurea Punti 3
Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese Punti 1
Titoli Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea nel settore | Punti 1
accademici d’intervento
¢ culturali Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento all’estero in Paesi
Anglofoni inerente il settore d’intervento Punti 1
Competenze informatiche certificate di livello superiore a quello di | Punti1
alfabetizzazione
Incarichi di docenza in moduli formativi per alunni attinenti la disciplina in | Punti 5
PON riferiti alle annualita della programmazione 2007/2013
Competenze | Per ogni anno di docenza in corsi di formazione presso istituti linguistici | Punti 5
accreditati
Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da | Punti3
istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinati a
bambini di scuola dell’obbligo
Pubblicazioni | Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e | Punti 2
atti di congresso nazionali e/o internazionali
Progettodi | Coerenza con le finalita del corso Punti 3
massima sulla _
tematica Originalita progettuale Punti 3
Punti 4

Max 10 punti

Originalita progettuale

LUOGO E DATA FIRMA

16




ALLEGATO le

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI Obiettivo F 1- Assistenti all’infanzia

OBIETTIVO F1
PARTE PARTE
COGNOME E NOME ESPERTO | SCUOLA
O competenze certificate in informatica per la gestione della piattaforma PUNTI BN
Diploma di Scuola e/o Istituto Magistrale o diploma di maturita | Punti 15
rilasciato dal Liceo socio-psico-pedagogico o diploma di maturita di
assistente di comunitd infantile o diploma di maturita di Istituto
Tecnico e professionale dei Servizi Sociali.
Abilitazione all’insegnamento nella scuola dell’infanzia e/o/ | Punti3
Titoli primaria (1 solo titolo)
accademici | Laurea in Scienze della Formazione Primaria Punti 10
eculturali | Per ogni attestato di partecipazione conseguito in corsi di
Aggiornamento/formazione autorizzati dal MIUR Punti 1
Incarichi di assistenza all’infanzia in progetti PON Punti 3
Competenze
Max. punti Incarichi in progetti di animazione ludico-ricreativa presso Enti | Punti2
Pubblici o Privati (ludoteche) e/o Associazioni
Esperienze Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da | Punti3
max. punti Istituzioni Scolastiche, altri Enti e/o Associazioni in progetti inerenti il
settore di intervento e destinati a bambini di scuola dell’obbligo
Coerenza con le finalita del corso Punti 3
Progetto di
massima sulla | Originalitd progettuale Punti 3
tematica
Max 10 punti | QOriginalita progettuale Punti 4
LUOGO E DATA FIRMA
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ALLEGATO 1f
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO D1
PARTE PARTE
COGNOME E NOME DELL’ESPERTO R
O  competenze certificate in informatica per la gestione della piattaforma ENE FHNTH
Laurea Punti 3
Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento post-laurea nel settore | Punti 1
Titoli d’intervento
accademici  ["Competenze informatiche certificate di_livello superiore a quello di | Punti 1
e culturali alfabetizzazione
Incarichi di docenza in moduli formativi per alunni attinenti la disciplina | Punti 5
in PON riferiti alle annualita della programmazione 2007/2013
Per ogni esperienza documentata di docenza/tutoraggio promossa da | Punti 3
Competenze | istituzioni scolastiche in progetti inerenti il settore di intervento e destinati ai
docenti
Pubblicazioni | Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e | Punti2
atti di congresso nazionali e/o internazionali
Coerenza con le finalita del corso Punti 3
Progetto di
massima sulla | Originalita progettuale Punti 3
tematica
Max 10 punti Punti 4

Originalita progettuale

LUOGO E DATA FIRMA
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